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Голова: зав. кафедри, проф. Янченко Т.В. 

Секретар: ст. лаборант кафедри Лугіна О.В. 

Присутні: Тимошко Г.М., Зайченко Н.І., Кахерська Т.В., Супрун В.В., 

Мороз В.В., Приходькіна Н.О., Волотовська Т.П., Поцелуйко І.В., 

Баєнко А.О. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

 

  Обговорення освітньо-наукової програми «Освітні, педагогічні науки». 

 

 І. СЛУХАЛИ: 

  Обговорення освітньо-наукової програми «Освітні, педагогічні науки». 

 

І. ВИСТУПИЛИ: 

Гарант ОНП Янченко Т.В.  зосередила увагу на особливостях реалізації 

ОНП у 2024-2025 навчальному році та на попередніх результатах 

акредитаційної експертизи (звіт експертної групи). Вона наголосила на 

можливості внести пропозиції до ОНП «Освітні, педагогічні науки» з метою 

підвищення якості підготовки здобувачів освітньо-наукового ступеня PhD. 

 Супрун В.В., директор ННІ менеджменту та психології Університету 

менеджменту освіти НАПН України, запропонував поглибити співпрацю між 

ННІ менеджменту та психології Університету менеджменту освіти та ННІ 

історії та соціогуманітарних дисциплін НУЧК з метою забезпечення 

внутрішньої академічної мобільності здобувачів третього (освітньо-

наукового) рівня вищої освіти. 

Мороз В.В., завідувач кафедри публічного управління Університету 

менеджменту освіти НАПН України, запропонував посилити співпрацю з 

органами студентського самоврядування, громадськими організаціями, 



органами місцевого самоуправління з метою підвищення якості підготовки 

здобувачів на ОНП та урахування регіонального контексту. 

Приходькіна Н.О., професор кафедри педагогіки, адміністрування і 

спеціальної освіти Університету менеджменту освіти НАПН України, 

звернула увагу на те, що в робочих програмах обов’язкових компонентів 

ОНП повинні бути чітко визначені критерії оцінювання знань і 

компетентностей здобувачів та інших вимоги до здобувачів у процесі 

вивчення ОК. Наголосила на необхідності популяризації інформації про 

академічну доброчесність усіх учасників освітнього процесу. 

Волотовська Т.П., доцент кафедри педагогіки, адміністрування і 

спеціальної освіти Університету менеджменту освіти НАПН України, 

нагадала про необхідність наявності у викладачів, які працюють на ОНП, 

достатньої кількості сучасних фахових публікацій, що відповідають змісту 

обов’язкових компонентів ОНП, які вони викладають. А відтак наголосила на 

необхідності підвищення публікаційної активності викладачів. 

Поцелуйко І.В., голова циклової комісії філологічних та економічних 

дисциплін Відокремленого структурного підрозділу «Фаховий коледж 

транспорту та комп’ютерних технологій Національного університету 

«Чернігівська політехніка», нагадала про те, щоб викладачі не 

використовували в освітньому процесі Telegram. Провідною платформою, що 

використовується в процесі реалізації ОНП, має бути Moodle. 

Кахерська Т.В., здобувачка ОНП, нагадала про необхідність належної 

уваги до зарахування результатів неформальної освіти у процесі навчання 

здобувачів освітньо-наукового ступеня PhD. 

Баєнко А.О., здобувачка ОНП, зазначила, що через рік, у 2026 році 

відбудеться перший  випуск аспірантів, які наразі навчаються на ОНП. Тому 

проєктній групі варто подумати про процедуру аналізу та врахування 

інформації щодо кар’єрного шляху випускників. 

 

ІІ. УХВАЛИЛИ 

Проєктній групі внести зміни до ОНП «Освітні, педагогічні науки» і 

подати ОНП на розгляд вченої ради ННІ історії та соціогуманітарних 

дисциплін імені О.М.Лазаревського та на затвердження вченої ради 

Національного університету «Чернігівський колегіум» імені Т.Г. Шевченка. 

 

Гарант освітньо-наукової програми  

«Освітні, педагогічні науки»                                     ЯНЧЕНКО Т.В. 

 

 


